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Il servizio Orientamento in uscita e lob Placement
dell’'Universita Mediterranea di Reggio Calabria
svolgono il ruolo di accompagnamento al lavoro dei
propri laureati e di intermediazione tra domanda e
offerta. Grazie all’azione di rete tra l'universita e le
imprese che operano sul territorio nazionale, facilita
i laureati nella ricerca attiva del lavoro offrendo
diversi servizi: orientamento rispetto alle politiche
attive del lavoro, incrocio domandafofferta
attraverso una Banca Dati dedicata e continuamente
aggiornata per l'attivazione di colloqui di lavoro,
Tirocini di Orientamento al Lavoro per i neolaureati
da non pid di 18 mesi, laboratori formativi e
seminari di approfondimento e di orientamento
professionale.

L'Inpdap, Istituto HNazionale di Previdenza per i
Dipendenti dell’Amministrazione Pubblica,
costituisce il polo previdenziale per i pubblici
dipendenti e rappresenta il secondo pilastro, dopo
I'INPS, del sistema pensionistico italiano. Nell'Inpdap
confluiscono Enpas, Inadel, Enpdep e le Casse
pensionistiche gestite dagli istituti di Previdenza del
Ministero del Tesoro. L'Inpdap non & solo
previdenza, ma offre anche servizi di carattere
creditizio e sociale ai dipendenti in servizio, a i
pensionati e ai familiari, della pubblica
amministrazione. Per i giovani prevede Borse e
Assegni di studio, soggiorni studio all’'estero e
vacanze in Italia, accoglienza in convitti di proprieta
o in convenzione, soggiorni in Inghilterra o in
Irlanda per corsi English test, stage aziendali,
master post universitari e dottorati di ricerca.
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ﬂ Il Job Placement promuove attivitd a sostegno
; dei bisogni culturali e formativi dei giovani.
(.

Il seminario intende migliorare le conoscenze
dei laureandi e laureati in materia di tutela del
lavoro al fine di promuoverne l'inserimento in
modo consapevole e autonomo.

¢ laureandi e laureat

Iscritti a scuole di specializzazione, master e
stage

e Delegati dell’'orientamento di Facolta
dell’Universita Mediterranea

DESTINATARI

e Corpo Docente dell’Universita Mediterranea
® Imprese

¢ Soggetti sul territorio che si occupano di
orientamento ed inserimento lavorativo
e professionale

¢ Ent ed istituzioni

Dott. MNatalino Sapone, Magistato
Settore Llavoro Tribunale di Reggio Calabria

Dott. Giuseppe Gaglioti, Dirgente
Direzione Reg. Inpdap Calabyia

Dott. Piero Lauriola, Dirgent= Inpdap
Direzione Centrale Previdenza

Avy. Antonio Palmien , Segretario Generale
Camera di Commeadio, Industria e Arigianato
di Reggio Calabria

Avy. Bruno Calvetta, Segretario Generale
Camera di Commeadio, Industria e Arigianato
di Vibo Valentia

RELATOR!
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INFORMAZIONI

Direzione Regionale Inpdap Calabria
Via A, Lombardi, 1 — 88100 Catanzaro

Contatti:
Tel: 0961 715215

Fax: 0961 715240
Email: czcompartuffl@inpdap.gov.it

Universita degli Studi Mediterranea di
Reggio Calabria

Servizio Job Placement — UniOrienta
Via San Marco, 3 — 89125 Reggio Calabria

Contatti:

Coordinatrice Attivita Job Placement
Elvira Calogero

Tel: 0965 308203

Email: elvira.calogero@unirc.it

Responsabile Servizio Job Placement
Anna De Angelis

Tel: 0965 308201

Fax: 0965 308204

Email: jobplacement@unirc.it

STUDI b,
o Fe

-
£
f
et
B i
S inpdap

Dir. Reqg. Calabria

e

I.'? SRVERS e

«
§
)

UNZ_DRTENTA

TUD
y STUDT b,
o e

2,

(s
¥,

a2

]

B

-

Mo as
e e
S inpdap

Dir. Reqg. Calabria

Seminario di
Orientamento
Universitario

UNIVERSITA’, LAVORO
E PREVIDENZA:
IL PRIMO IMPIEGO

30 Marzo 2010 ORE 9.30
Aula Magna Architettura

Universita degli Studi
Mediterranea
di Reggio Calabria
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Massimo Giovannini
Rettore Universita degli Studi Mediterranea
di Reggio Calabria

% Saluti Istituzionali
o
o
(= TR

Elio Rivezzi
Dirigente Generale
Direzione Regionale Inpdap Calabria

Apertura dei lavori

Giuseppe Zimbalatti
Delegato Orientamento e Tutorato
Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria

Interventi

Natalino Sapone
Magistrato
Sezione Lavoro Tribunale di Reggio Calabria
"Cenni al lavoro dipendente e autonomo e relati-
vi regimi fiscali Lavoro e mutamenti sociali
Nuove forme di lavoro (Legge Biagi)”
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Giuseppe Gaglioti
Cirigente
Direzione Regionale Inpdap Calabria
"LInpdap e i Giovani: il nuovo welfare”

Piero Lauriola
Dirigente Inpdap
Direzione Cenfrale Previdenza
“Parché la Previdenza Complementare”

Antonio Palmieri
Bruno Calvetta

Segretari Generali Camere di Commercio, Industria e
Artigianato di Reggio Calabria e di Vibo Valentia
I Lavoro Pubblico: Una testimonianza”

Dibattito

Conclusioni
Antonio Romeo
Diretiore Amministrativo
Universita degli Studi Meditenranea di Reggio Calabria
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